lum
7 &

Management

Il KONFERENCJA | KONKURS
LIDERZY ZARZADZANIA UCZELNIA

LUMEN 2017

13-14 LISTOPADA 2017

COURTYARD BY MARRIOTT HOTEL
WARSZAWA, UL. ZWIRKI | WIGURY 1

—

il

PC(, Academia

PCG POLSKA Technology. Analytics. Excellence. Www’l‘umen'edu’pl




e

LUMEN 2017
www.lumen.edu.pl




il H |

PCG POLSKA

A PUBLIC CONSULTING GROUP, INC.
COMPANY

Szanowni Panstwo,

W imieniu firmy Public Consulting Group (PCG) i PCG Academia witam Panstwa na Il Konferencji
dla lideréw zarzadzania uczelnig potgczonej z ceremonig wreczenia nagréd LUMEN 2017.

Odtrzech lat LUMEN wspieraiintegruje spotecznos$¢ oséb profesjonalnie zarzgdzajgcych uczelniami
w Polsce. Do grona organizatoréw projektu, obok firmy PCG, dotgczyli: Pearson Central Europe,
Bank Zachodni WBK realizujgcy program Santander Universidades oraz Dziennik
Rzeczpospolita. Patronat honorowy nad wydarzeniem objeto Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego, Przewodniczgcy Konferencji Rektoréw Akademickich Szkot Polskich (KRASP) oraz
Fundacja Rektoréw Polskich (FRP).

Debata nad Ustawg 2.0 weszta w decydujacg faze. We wrzesniu, podczas Narodowego Kongresu
Nauki, Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego podsumowat wnioski z dziewieciu konferencji
programowych i przedstawit projekt nowej ustawy. Konferencja LUMEN stwarza zatem idealng
okazje do dyskusji o praktycznych aspektach implementacji Ustawy 2.0 z udziatem jej wszystkich
kluczowych interesariuszy: Ministerstwa i grup tematycznych NKN, wiadz uczelni, organow
reprezentujgcych Srodowisko akademickie oraz przedstawicieli interesariuszy zewnetrznych.

Podczas uroczystej, wieczornej Gali poznamy nominowanych i laureatéw Il edycji Konkursu
dlalideréow zarzgdzania uczelnig LUMEN 2017. Tegoroczna edycja konkursu przybrata nowg formute:
zostatadedykowanainicjatywomoddolnymrealizowanym przez cztonkéw spotecznosciakademickiej
w trzech kategoriach: Rozwaj, Zarzadzanie i Wspotpraca. Zwyciezcy zostali wytonieni przez Kapitute
Konkursu ztozong z wybitnych przedstawicieli Swiata nauki i biznesu, pod przewodnictwem
prof. Jerzego Woznickiego, Prezesa Fundacji Rektorow Polskich.

Zachecam Panstwa do zapoznania sie z programem konferencji i aktywnego udziatu
w tegorocznych Lumenach.

By :, n i
Prof. dr hab. tukasz Sutkowski
Prezes Zarzadu PCG Polska
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Prowadzacy konferencje i wieczorng gale

Marcin Witkowski, Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu, Stowarzyszenie PR i Promocji Uczelni
Polskich PRom, EUPRIO Executive Board Member

Rejestracja, powitalna kawa

Sesja otwierajaca

Prof. Ltukasz Sutkowski, Prezes Zarzadu, PCG Polska

William S. Mosakowski, CEO and President, Public Consulting Group Inc.

Prof. Jerzy Woznicki, Prezes Zarzadu, Fundacja Rektoréw Polskich

Wiceminister reprezentujacy Wicepremiera, Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego J. Gowina (TBC)
Prof. Jan Szmidt, Przewodniczacy KRASP, Rektor Politechniki Warszawskiej

Panel 1
Przywoédztwo w uczelni i sztuka rektorstwa (panel prowadzony w jezyku polskim i ukrairiskim)

lgl Prof. Jerzy Woznicki, Prezes Zarzadu, Fundacja Rektoréw Polskich

& Prof. Leonid Huberski, Przewodniczacy Zwigzku Rektoréw Uczelni Ukrainy, Rektor Kijowskiego Narodowego
Uniwersytetu im. Tarasa Szewczenki (Kijow)

Prof. Jurij Bobato, Rektor Narodowego Uniwersytetu ,Politechnika Lwowska” (Lwow)
Prof. Ihor Kotsan, Rektor Wschodnioeuropejskiego Narodowego Uniwersytetu im. Lesi Ukrainki (Luck)
Prof. Wiestaw Bielawski, Wiceprzewodniczacy KRASP, Rektor Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego
Prof. Jan Szmidt, Przewodniczacy KRASP, Rektor Politechniki Warszawskiej

Lunch

Prezentacja rozwigzan w LUMEN Theatre

Panel 2

Autonomia uczelni w $wietle ministerialnego projektu Ustawy 2.0

|§] Prof. Wiestaw Banys, Uniwersytet Slaski, cztonek Zarzagdu EUA

& Prof. Andrzej Eliasz, Przewodniczacy Komisji ds. Komunikacji i Odpowiedzialnosci Spotecznej KRASP,
Rektor Uniwersytetu SWPS w latach 1996-2016

Prof. Grazyna Prawelska-Skrzypek, Cztonek Kapituty LUMEN, Uniwersytet Jagiellonski
Prof. Tadeusz Wieckowski, Cztonek Kapituty LUMEN, Rektor Politechniki Wroctawskiej w latach 2008-2016

Panel 3
Finansowe konsekwencje Ustawy 2.0
:?1 Prof. Tadeusz Pomianek, Prezydent Wyzszej Szkoty Informatyki i Zarzadzania w Rzeszowie
Prof. Roman Cieslak, Rektor SWPS Uniwersytetu Humanistycznospotecznego
Prof. nzw. Wojciech Misiag, Wyzsza Szkota Informatyki i Zarzadzania w Rzeszowie
Prof. nzw. Jolanta Szotno-Koguc, Uniwersytet Marii Curie-Sktodowskiej
Przerwa kawowa
Prezentacja rozwigzan w LUMEN Theatre
Panel 4
Rola interesariuszy zewnetrznych w zarzadzaniu uczelnig (panel prowadzony w jezyku angielskim)
|§] Prof. Zbigniew Marciniak, Uniwersytet Warszawski, Wiceprzewodniczacy RGNiSW
Waldemar Czerniszewski, Dyrektor Wydawniczy, Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne
Marek Jakimowicz, Cztonek Zarzadu Pearson Central Europe (VP for Central Eastern Europe)
William S. Mosakowski, CEO and President, Public Consulting Group Inc.

Networking. Welcome drinks. Q

LUMEN Gala speech

Prof. Marek Kwiek, Dyrektor Centrum Studiow nad Politykg Publiczna,
Uniwersytet im. A. Mickiewicza w Poznaniu

Gala wreczenia nagrod &LUMEN 2017‘}’;

Uroczysta kolacja
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8:00-8:30 Rejestracja, powitalna kawa

8:30-9:15 Panel 5
Fuzje strategiczne uniwersytetow
[z] Prof. Lukasz Sutkowski, Prezes Zarzadu PCG Polska
& Prof. Witold Ortowski, Rektor Akademii Finansow i Biznesu Vistula
Prof. Jan Szambelanczyk, Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu, RGNiSW
Pawet Zygartowski, Prezes Zarzadu TEB Akademia

9:15-10:00 Panel 6
Statut jako podstawa zarzadzania uczelnia
ﬁ] Prof. Maciej Duszczyk, Uniwersytet Warszawski
& Prof. Zbigniew Marciniak, Uniwersytet Warszawski, Wiceprzewodniczacy RGNiSW
Prof. nzw. Arkadiusz Radwan, Prezes Zarzadu Instytutu Allerhanda, Spoteczna Akademia Nauk
Henryk Zioto, Kanclerz Akademii Gérniczo-Hutniczej w Krakowie

10:00-10:15 Przerwa kawowa
Prezentacja rozwigzan w LUMEN Theatre

10:15-11:00 Panel 7
Uniwersytet zakorzeniony w lokalnym srodowisku i w regionie
|§] Prof. Jerzy Cieslik, Akademia Leona Kozminskiego

l& Stawomir Antonik, Burmistrz Dzielnicy Targéwek m.st. Warszawy
Leszek Lewoc, Prezes Zarzadu PCG Academia
Prof. nzw. Krzysztof Wach, Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie

11:00-11:45 Panel 8
Akredytacja i co dalej?

[zl Prof. nzw. Jakub Brdulak, Szkota Gtowna Handlowa w Warszawie

ﬁ Prof. nzw. Anna Antczak, Prorektor Akademii Finansow i Biznesu Vistula w Warszawie
Prof. Bohdan Macukow, Komisja Akredytacyjna Uczelni Technicznych
Dr Anna Pikos, Akademia Leona Kozminskiego

11:45-12:15 Przerwa kawowa
Prezentacja rozwigzan w LUMEN Theatre

12:15-13:00 Panel 9
Przywoédztwo w warunkach nowej autonomii uczelni pod rzgdami Ustawy 2.0
Igl Prof. nzw. Arkadiusz Radwan, Prezes Zarzadu Instytutu Allerhanda, Spoteczna Akademia Nauk
Prof. nzw. Krzysztof Leja, Politechnika Gdanska
Prof. Marzenna Weresa, Szkota Gtowna Handlowa w Warszawie
Prof. Janusz Zawita-Niedzwiecki, Politechnika Warszawska

13:00-13:45 Panel 10
Aspekty zarzadzania sieciowa uczelnia: zwigzkiem uczelni oraz uczelnia federacyjna

lil Prof. Wojciech Czakon, Uniwersytet Jagiellonski

ﬁ Prof. Beata Glinka, Uniwersytet Warszawski
Prof. Justyna Swiatowiec-Szczepariska, Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu
Prof. Lukasz Sutkowski, Prezes Zarzadu PCG Polska

13:45-14:00 Podsumowanie konferencji

14:00-15:00 Lunch

Igl Moderator ﬁ Panelisci



ZAPOWIEDZI PANELI DYSKUSYJNYCH

Prof. Jerzy Woznicki
Prezes Zarzadu,
Fundacja Rektorow Polskich

Prof. Wiestaw Banys$
Uniwersytet Slaski,
cztonek Zarzadu EUA

12:30 - 14:00, 13 listopada
Panel 1. Przywédztwo w uczelni i sztuka rektorstwa

Rektor uczelni akademickiej powinien nie tylko godnie j3 reprezentowac,
utrzymujac i zaciesniajgc bliskie kontakty z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, ale przede wszystkim powinien byc zdolny do udzwigniecia
ciezaru roli i pozycji lidera spotecznosci akademickiej. Spoczywajacy
na rektorze obowigzek sprawowania wtadzy, z poszanowaniem uwarunkowan
prawnych, ale i wymogow kultury instytucjonalnej danej uczelni, okreslaja jego
misje jako dalece wykraczajaca poza obszar zarzadzania. Rektor jest bowiem
zobowigzany do przewodzenia wspolnocie w uczelni. Wszystkie te elementy
sktadaja sie na wymogi przywodztwa i sztuki rektorstwa. Debata panelowa
z udziatem rektoréw z Polski i Ukrainy zostanie poswiecona skonfrontowaniu
przyjetych regut, doswiadczen oraz planowanych zmian ustawowych w tym
zakresie w obu naszych krajach.

14:45 - 15:45, 13 listopada

Panel 2. Autonomia uczelni w swietle ministerialnego
projektu Ustawy 2.0

Autonomia uniwersytetdw potaczona z wolnoscia badan naukowych jest
jedna z podstawowych wartosci akademickich, a w tradycji europejskiej
jest uwazana jako immanentna, niezbywalna podstawa funkcjonowania
uniwersytetdw. By moéc o tych kwestiach nalezycie dyskutowac najpierw
trzeba zdefiniowa¢ autonomie i okresli¢, czego ona dotyczy oraz jej
zakres. Mozna, np. i$¢ sladem EUA i wyodrebni¢ 4 typy autonomii, gdyz,
jak sie okazuje stopien autonomii (zaktadajac, oczywiscie, ze uznaje sie,
izautonomia moze by¢ stopniowalna), przyjmujac takze okreslong interpretacje
tego, co zwieksza lub zmniejsza ewentualnie autonomie (wbrew pozorom
nie jest to oczywiste), moze byc rézny w zaleznosci od tego, czy mowimy
0 autonomii instytucjonalnej (organizacyjnej, ustrojowej) czy o autonomii
finansowej, kadrowej czy ewentualnie akademickiej. Te dookreslenia sg tym
bardziej wazne, iz od dtuzszego czasu, zwtaszcza w USA, ale takze i w krajach
zachodnich, dyskutowane s3a bardzo intensywnie kwestie rozliczalnosci
(accountability) uniwersytetow, co jest w bezposrednim zwiazku z takim lub
innym pojmowaniem ich autonomii. Tym kwestiom w kontekscie projektu
Ustawy 2.0 poswiecona bedzie dyskusja panelowa.



ZAPOWIEDZI PANELI DYSKUSYJNYCH

Prof. Tadeusz Pomianek
Prezydent Wyzszej Szkoty Informatyki
i Zarzadzania w Rzeszowie

Prof. Zbigniew Marciniak
Uniwersytet Warszawski,
Wiceprzewodniczacy RGNiSW

Prof. Lukasz Sutkowski
Prezes Zarzadu PCG Polska

15:45 - 16:45, 13 listopada
Panel 3. Finansowe Konsekwencje Ustawy 2.0

Projekt Ustawy 2.0 wrecz marginalnie traktuje kwestie finansowe, jedynie
zwieksza elastycznos¢ w dysponowaniu srodkami budzetowymi przez uczelnie.
W tej sytuacji zostanie przedstawiona ocena finansowania szkét wyzszych,
zaréwno w zakresie ksztatcenia, jak i badan naukowych za ostatnie 10 lat, czyli
zostang uwzglednione takze zmiany, ktére obowiazuja od poczatku biezgcego
roku. Wykazemy m.in., ze w analizowanym okresie nastapito wyréwnanie
dotacji na studenta dla poszczegolnych uczelni i w zaden sposéb nie byta
premiowana jakos$¢ ksztatcenia. Analiza, zarowno ilosciowa, jak i jakosciowa
pozwoli okresli¢ efektywnos¢ wykorzystania przez szkolnictwo wyzsze réznych
zrédet finansowania. Na tym tle panelisci przedstawig konieczne zmiany
w systemie finansowania, ktére sprawia, ze inne, stuszne zatozenia nowej
Ustawy 2.0 beda miaty swoja skutecznosc.

17:00 - 18:15, 13 listopada

Panel 4. Rola interesariuszy zewnetrznych w zarzadzaniu
uczelnia. (panel prowadzony w jezyku angielskim)

Coraz szybciej zmieniajacy sie $wiat kaze postawi¢ wazne pytanie o to, jaka
role w tych przemianach maja do odegrania szkoty wyzsze. Jak zorganizowac
badania naukowe oraz proces ksztatcenia, obejmujacy takze ksztattowanie
postaw studentow, by jak najlepiej wypetni¢ swoja misje? Byznalez¢ odpowiedzi
na te pytania, nalezy je przeanalizowa¢ w bardzo szerokim kontekscie,
wykraczajagcym daleko poza mury uczelni. Dlatego warto tych odpowiedzi
szuka¢ z pomoca kompetentnych przedstawicieli Swiata zewnetrznego,
Smiatych umystow wolnych od tradycyjnych akademickich przyzwyczajen, lecz
dobrze rozumiejacych fundamentalng idee autonomii uczelni.

8:30 - 9:15, 14 listopada
Panel 5. Fuzje strategiczne uniwersytetow

Polska znajduje sie prawdopodobnie u progu znaczgcego nasilenia procesow
konsolidacyjnych w sektorze nauki i szkolnictwa wyzszego i to zaréwno
w grupie uczelni publicznych, jak i niepublicznych. Od skutecznosci realizacji
procesow fuzji zalezy konkurencyjnos¢ uczelni, ale réwniez jakos¢ badan
i edukacji wyzszej.Przedmiotem panelu bedzie préba poszukiwania odpowiedzi
na nastepujace pytania:
» Czy celowe jest rozwijanie procesow konsolidacyjnych

w systemie nauki i szkolnictwa wyzszego w Polsce?
» W jaki sposdb projekt Ustawy 2.0 moze wptynac¢ na procesy

konsolidacyjne uczelni?

» Jakie sg warunki skutecznego planowania i wdrazania fuzji
pomiedzy uczelniami?

e Jak skutecznie zarzadzac procesem konsolidacji uczelni?
» Jakich niebezpieczenstw unika¢ w tym procesie?

e Jak ocenic skutecznosc¢ fuzji uczelni?



Prof. nzw. Maciej Duszczyk
Uniwersytet Warszawski

Prof. Jerzy Cieslik
Akademia Leona Kozminskiego

Prof. nzw. Jakub Brdulak
Szkota Gtowna Handlowa
w Warszawie

ZAPOWIEDZI PANELI DYSKUSYJNYCH

9:15 - 10:00, 14 listopada
Panel 6. Statut jako podstawa zarzadzania uczelnia

Statut jest najwazniejszym dokumentem kazdej uczelni wyzszej. Musi w sobie
taczyczaréwno tradycje,jak i zasady nowoczesnego zarzadzania skomplikowang
struktura, jaka jest uczelnia. Zgodnie z projektem nowej ustawy o szkolnictwie
wyzszym i nauce ma to by¢ dokument, w ktérym znajdzie sie o wiele wiecej
zagadnien nizdo tej pory. To wtasnie na podstawie statutu zostana uregulowane
kwestie, ktore obecnie s3 obszarem regulacji ustawowych. Przygotowanie
nowego statutu to z jednej strony szansa, ale z drugiej duze wyzwanie.
Dokument ten musi bowiem w optymalny sposob zapewnic transparentnosc
procesu podejmowania decyzji, elastycznos¢ dostosowywania struktury
uczelni do zmieniajacego sie otoczenia, w jakim szkolnictwo wyzsze i nauka
wystepuja, opisa¢ zadania poszczegdlnych organdw i co chyba najwazniejsze
wykorzystac¢ mozliwosci ze zwiekszenia autonomii uczelni. Statut kazdej uczelni
powinien i na pewno bedzie inny. W czasie panelu sprobujemy jednak pokazac
te zagadnienia, ktére moga by¢ wspdlne.

10:15 - 11:00, 14 listopada

Panel 7. Uniwersytet zakorzeniony w lokalnym srodowisku
i wregionie

Zakorzenienie w lokalnym i regionalnym S$rodowisku, a wiec silne wiezi
z sektorem przedsiebiorstw, lokalnym samorzadem oraz organizacjami
spotecznymi to kluczowy wyréznik  wspoétczesnych uczelni wyzszych
pretendujacych do miana ,przedsiebiorczego uniwersytetu” W trakcie panelu
przedyskutowane zostang réznorodne aspekty tego zakorzenienia, a takze
praktyczne doswiadczenia wspotpracy w relacji: uczelnia - przedsiebiorcy
- administracja lokalna. Badania naukowe i dydaktyka prowadzone
w ramach  wspotczesnego przedsiebiorczego uniwersytetu moga takze
sprzyja¢ zaciesnieniu wiezi regionalnych w wymiarze miedzynarodowym
(np. Grupa Wyszehradzka). Przedmiotem dyskusji beda takze nowe mozliwosci
i wyzwania w kontaktach zewnetrznych przedsiebiorczych uniwersytetéw
zwigzane z upowszechnieniem nowoczesnych technologii informacyjnych
i komunikacyjnych.

11:00 - 11:45, 14 listopada
Panel 8. Akredytacja i co dalej?

W ramach tego panelu twierdzimy, ze internacjonalizacja jest szansg
i jednoczesnie koniecznoscig dla polskich uczelni. Jednym z obszarow
internacjonalizacji uczelni jest ksztatcenie — dydaktyka. Jest wiele mozliwosci
umiedzynarodawiania ksztatcenia na uczelni - od podpisywania bilateralnych
umow z uczelniami zagranicznymi, przez aktywne uczestnictwo studentow
i pracownikéw naukowych w Erasmusach, tworzenie wspolnych programéw
lub tzw. double degree programs, po pozyskanie akredytacji zagranicznych
dzieki, ktorym absolwenci uczelni lub kierunku majg dyplomy rozpoznawalne
nie tylko w Polsce. Ze wzgledu na kompetencje panelistow, ktérzy posiadaja
szerokie doswiadczenie w akredytacjach zagranicznych, dyskusja w panelu
bedzie zwigzana z tg tematyka. Chcemyw szczegolnosci przedstawic co uczelnia
musi zrobi¢, aby akredytacja zagraniczna przyniosta jej rzeczywista korzysg,
a nie byta kolejnym biurokratycznym obowigzkiem. Bedziemy rozmawiac o tym
jakie sg gtdwne wyzwania zwigzane z procesem akredytacyjnym, jakie metody
radzenia z barierami oraz co zrobic, aby efektywnie wykorzysta¢ posiadang
akredytacje.



ZAPOWIEDZI PANELI DYSKUSYJNYCH

Prof. nzw. Arkadiusz Radwan
Spoteczna Akademia Nauk
Prezes Zarzadu Instytutu Allerhanda

Prof. Wojciech Czakon
Uniwersytet Jagiellonski

12:15 - 13:00, 14 listopada

Panel 9. Przywo6dztwo w warunkach nowej autonomii
uczelni pod rzagdami Ustawy 2.0

Ustawa 2.0 na nowo zdefiniuje ustroj uczelni - strukture organdw, zasady
ich obsadzania oraz sposob, w jaki uczelnia jest zarzadzana. Zagadnienia
te, okreslane rowniez mianem Academic Governance, s3 kluczowe dla
osiggniecia celéw reformy na poziomie systemowym (polityka publiczna
w obrebie szkolnictwa wyzszego), poniewaz zadecyduja o zdolnosci uczelni
do dokonywania niezbednych zmian, czyli reform na poziomie jednostkowym.
Ustawa 2.0 dostarczy nowych narzedzi prawnych, ktére beda mogty stac
sie katalizatorem zmian réwniez w obszarze kulturowym. Przywoédztwo
w warunkach nowej autonomii uczelni bedzie oznaczac wieksza centralizacje
witadzy w rekach rektora, ale jednoczesnie wiekszg rozliczalno$¢ wobec
srodowiska zewnetrznego. Dlatego tez potrzebne beda - niekiedy daleko
idace — zmiany polegajace nie tylko na rewizji statutéw uczelni, ale takze na
wypracowaniu nowych rozwigzan w obszarze instytucjonalnym, procesowym
ikomunikacyjnym.Uczestnicy panelu beda dyskutowac o szansach i wyzwaniach,
jakie nowy ustroj uczelni stawia przed liderami szkolnictwa wyzszego.

13:00 - 13:45, 14 listopada

Panel 10. Aspekty zarzadzania sieciowa uczelnia:
zwigzkiem uczelni oraz uczelnig federacyjna

Organizacje hierarchicznezastepowane sg mniej lub bardziej sformalizowanymi
powigzaniami sieciowymi, materializujac zapowiedz M. Castellsa o powstaniu
spoteczenstwa sieciowego. Ustawa 2.0 otwiera droge do formalizacji
uprzywilejowanych relacji pomiedzy uczelniami i ich jednostkami w postaci
uczelni federacyjnych. Jednoczesnie europejskie linie grantowe wymagaja
wspotpracy konsorcjalnej. Okazuje sie ona czesto trwata na przestrzeni wielu
konkurséw. Wreszcie, niektore uczelnie celowo ksztattuja portfel relacji
dydaktycznych i naukowych. Srodowisko sieciowe jest wiec wielopoziomowym
faktem. Uczestnicy panelu beda dyskutowac¢ o szansach, uwarunkowaniach
oraz wymogach kompetencyjnych, ktére stoja przed uniwersytetami w sieci.
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Kolejnos¢ alfabetyczna

ZECZPOSPOLITA

Tytut projektu: Centrum Technologii Informacyjnych Nauk Humanistyczno-Spotecznych
Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie

Tytut projektu: Stworzenie nowoczesnej infrastruktury technicznej dla realizacji programu ksztatcenia
inzynieréow przysztosci w Politechnice Gdanskiej
Politechnika Gdarska

Tytut projektu: WELCOME ,,Organometallics in Nanophotonics”
Politechnika Wroctawska

@ Pearson

Tytut projektu: Jak rozmawiac zeby dobrze leczy¢? Warsztaty komunikacji i staze dla przysztych lekarzy
Slaski Uniwersytet Medyczny w Katowicach

Tytut projektu: Wsparcie w Uniwersytecie Jagiellonskim - Collegium Medicum proceséw zarzadzania
badaniami naukowymi i pracami rozwojowymi jako strategicznego elementu nowoczesnej organizacji
Uniwersytet Jagiellonski - Collegium Medicum

Tytut projektu: Zesp6t Rektorski ds. innowacyjnych form ksztatcenia - INFOX PW
Politechnika Warszawska

& Santander Bank Zachodni WBK

Tytut projektu: Edukacja akademicka wsparta doswiadczeniami praktycznymi - program
zaangazowania pracodawcéw w tworzenie, prowadzenie i mentorowanie programéw studiéw
dostosowanych do potrzeb rynku pracy

Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu

Tytut projektu: International Networking Staff Week
Akademia Leona Kozminskiego

Tytut projektu: Wsparcie na starcie - zintegrowany system wspétpracy uczelni z pracodawcami na rzecz
pomocy studentom w edukacji oraz rozwoju zawodowym zgodnym z kierunkiem
Wyzsza Szkota Biznesu w Dabrowie Gérniczej




W lum

€N theatre

LUMEN Theatre to okazja do zapoznania sie

Z nowymi rozwigzaniami technologicznymi i doradczymi
oferowanymi przez Organizatora i Partnerow konferencji.

13 LISTOPADA

14:30 - 14:45

16:45 - 17:00

14 LISTOPADA

10:00 - 10:15

11:45 -12:00

12:00 - 12:15

PC(; Academia

~-mStudia mobilny interfejs uczelni”
Dr Krzysztof Wojewodzic

“Learning Catalytics”
Bartosz Janiak, Business Development Executive, Pearson CEE

“Learning Catalytics”
Justyna Skawianczyk- Zur, Key Account Executive,
Higher&Professional Education, Pearson CEE

“Smartcard i jej mozliwosci”
Rafat Denga, Menadzer Placowek Santander Universidades,
Bank Zachodni WBK

“INSPERA - elektroniczne egzaminowanie studentéow”
Valeriia Gorlushko, Kierownik Centrum Egzaminacyjnego,
Akademia Leona Kozminskiego

ROZWIAZANIA PREZENTOWANE W LUMEN THEATRE DOSTARCZAJA:

escola B Inspera assessment
Technology. Analytics. Excellence.
& Santander Bank Zachodni WBK
@ Pearson ELVERSEE & Grupa Santander
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ORGANIZATOR

PCG Academia stanowi integralng czes¢ globalnej
I) CG Academia firmy konsultingowej Public Consulting Group.

Misjg PCG Academia jest dostarczanie efektywnych rozwigzan
doradczych i technologicznych wspomagajacych uczelnie
w doskonaleniu zarzadzania poprzez podejmowanie decyzji
z wykorzystaniem rzetelnych danych i narzedzi analitycznych.
Z ustug PCG Academia korzysta ponad szes¢dziesiat szkot
wyzszych, dla ktdrych nasza firma przetwarza i analizuje dane
blisko pot miliona studentow.

Technology. Analytics. Excellence.
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